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Korte introductie

Opleidingen

Werkervaringen

Sportachtergrond
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Sportconsulent Bakenbos

Partners waarmee samengewerkt wordt

Geschiedenis Sportclub Irene en TSC’04

Huidige situatie



4

Sportpark Bakenbos

 2 grote
clubaccommodaties met
rug tegen elkaar

 18 kleedlokalen met wc’s,
materialenhok etc.

 Totaal 11 voetbalvelden

 Traditionele bedrijvigheid
van 17.00 tot 22.00 uur

 Mogelijkheden: ENORM
(hier komen we later op
terug)
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Taken van sportconsulent
Bakenbos o.a.:

Ondersteunen en professionaliseren van de
voetbalverenigingen op gebied o.a. coördinatie
jeugdafdeling, beleidsmatig niveau en scholing
technisch kader.

Samenwerkingsinitiatieven ontplooien.

Gevraagd en ongevraagd maken van
voorstellen en suggesties aangaande het
sportbeleid.

Opstellen project- en uitvoeringsplan voor
sportieve omgeving Bakenbos.
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Taken van sportconsulent
Bakenbos o.a.:

Aanspreekpunt vanuit vereniging richting
primair en voortgezet onderwijs.

Realiseren van een passend
laagdrempelig en breed sportaanbod
voor diverse leeftijd- en doelgroepen.

Ontwikkelen sportarrangementen voor
Naschoolse Sport Activiteiten.

Samenwerken met buurtsport en overige
sportieve omgevingen.
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Van sportconsulent Bakenbos naar
manager sportieve onderneming Bakenbos

Taakverandering

Verder kijken dan alleen voetbalclubs en
Naschoolse Sport Activiteiten

Ontwikkelen sportieve omgeving

Bakenbos als multifunctionele omgeving

Bruggetje naar de Vereniging van de
Toekomst (sportieve onderneming)
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Vereniging van de Toekomst

Investeringen overheid

Behoefte tot krachten bundeling

Beleid NOC*NSF; sterke vitale
verenigingen
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Landelijke tendens verenigingen

Ledenaantallen nemen (vaak) af

Behoeften van de leden veranderen

De vraag naar en aan vrijwilligers groeit

De waarde van de vereniging wordt te
weinig onderkend en gecommuniceerd

Traditioneel en aanbodsgericht werken

Intern gericht

Geen lange termijn visie
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Waarom sportvernieuwing

Ledenbehoud -> vernieuwend sportaanbod trekt
nieuwe leden!

Verandering behoeften en wensen van leden

Groeiambitie vereniging (omni-vereniging)

Gemeentelijk beleid

Maatschappelijke rol (integratie, gezondheid,
leefbaarheid, sociale binding)
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Strategische doelen vereniging

Breed, flexibel en klantgericht aanbod in sport- &
beweegactiviteiten afgestemd op wensen en
behoeften.

Grote maatschappelijke betrokkenheid;
samenwerken met externe partijen (onderwijs,
gemeente, buurt enz.)

Multifunctionele omgeving voor flexibel en breed
aanbod.

Goede prijs/kwaliteitsverhouding als basis voor
haar activiteiten.

Structureel communicatieplan om (nieuwe)
leden te bereiken.
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Mogelijkheden Bakenbos

Sport BSO, NSA

Fiets, loop, nordic walking en
mountainbike routes vanuit Bakenbos

(Sport)dagarrangementen

Profclinics, trainingskampen

Internationale toernooien

Kruisbestuiving in de omgeving
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Goodpractise voorbeelden

SV Twello www.svtwello.nl

Saestum www.proeftuinsaestum.nl

Arcen
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Gelegenheid tot stellen van
vragen of openen discussie!

Bedankt voor jullie aandacht!!!


